
 التوظيف متاح الآن للجنة الاستشارية الجديدة لكبار السن من سكان ولاية فيكتوريا

Senior Victorians Advisory Committee 

  المسمى الوظيفي: عضو / رئيس اللجنة 

1792737DFFH/  :رقم الوظيفة  

  تفاصيل الوظيفة: وظيفة لأعضاء اللجنة   12متاح منصب رئيس واحد وما يصل إلى 

  نوع الوظيفة:  بنظام دوري

 الخاصة بحكومة ولاية فيكتوريا لمنظمة المجمولإرشادات التعيين والمكافآت يتم الدفع وفقًا 
  )ب( 2النطاق ، Cعة 

 الراتب: 

تتوفر خيارات الحضور عن بعد/التواصل الهاتفي أو الحضور الشخصي لكل اجتماع للجنة  
  )ملبورن الكبرى(

 موقع العمل المعتاد:

 فترة العمل:  سنوات 3فترة محددة تصل إلى 

  جهة اتصال الوظيفة:  Cooper Grace seniorsprojects@dffh.vic.gov.auجريس كوبر 
 

 لجنة استشارية جديدة للاستماع مباشرة من كبار السن عن تجاربهم. بإنشاء  Ingrid Stittتقوم وزيرة شؤون الشيخوخة إنجريد ستيت 

  ستركز اللجنة الاستشارية لكبار السن من سكان ولاية فيكتوريا على:

  إيصال صوت المجتمع المحلي للحكومة من خلال تسليط الضوء على التجارب الحية لكبار السن •

 رفع مستوى الوعي بالمساهمات الإيجابية لكبار السن  •

  تعزيز حقوق كبار السن واحترامهم. •
 

  معايير الاختيار الرئيسية
  يجب أن يكون مكان إقامة الأعضاء في ولاية فيكتوريا. سيتم اختيار الأعضاء بناء على تجربتهم الفردية، وليس كممثلين لمنظمة.

 

  الميزات الشخصية:
  الصدق (1

 التعاطف والتفهّم  (2
    القدرة على العمل مع الآخرين (3

 

  المعايير الرئيسية للأعضاء:
   القدرة على التفكير والعمل على القضايا الهامة لتحقيق نتائج إيجابية لكبار السن (1

 مهارات اتصال جيدة والقدرة على تقديم المشورة  (2
  المجموعات.  خبرة في العمل مع الآخرين في اللجان و / أو  (3

 

 المعايير الرئيسية للرئيس:

 الخبرة القيادية  (1
 القدرة على التوصل إلى اتفاق مع الآخرين (2

 

عامًا أو أكثر، التقدم بطلب للانضمام إلى  50عامًا أو أكثر، وأفراد الأمم الأولى الذين تبلغ أعمارهم  60يمكن للأشخاص الذين تبلغ أعمارهم 
 اللجنة. 

 
 . committee-www.seniorsonline.vic.gov.au/advisoryلمزيد من المعلومات وللتقديم، يرجى زيارة: 

http://www.seniorsonline.vic.gov.au/advisory-committee

